Cinqg biais frequents en
milieu de travail

1.Biais d'affinité - Attraction naturelle vers les personnes qui nous ressemblent

Exemples observés dans votre quotidien:

2. Biais de confirmation - Tendance naturelle a rechercher, interpréter, s'intéresser et se souvenir de ce qui

confirme notre fagon de penser

Exemples observés dans votre quotidien:

3. Biais de genre - Attentes par rapport a la fagcon dont devraient se comporter nos collégues selon leur genre

Exemples observés dans votre quotidien:

4. Biais d'attribution - Tendance a surestimer les facteurs personnels pour expliquer le comportement d'une

personne et a sous-estimer les facteurs circonstanciels

Exemples observés dans votre quotidien:

5. Biais de proximité - Prioriser ce qui a notre portée, proche de soi

Exemples observés dans votre quotidien:
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Biais inconscients
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